PERSONALISTIKA RON SOFTWARE

Program PERSONALISTIKA slouzi k evidenci personalnich dat zaméstnanct a uchazecd. Mdzete planovat
potfebny pocet zaméstnancl v urcitém case a jejich nabaor, navrhovat Skoleni a vzdélavani, sestavovat
organizacni strukturu firmy. Lze evidovat pozadavky na jednotliva pracovni mista vcetné fizeni kariérniho

postupu jednotlivych zaméstnancu.
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PERSONALISTIKA

Program PERSONALISTIKA muze byt zakaznikovi distribuovan ve dvou riznych variantach:
+ pro zakazniky, ktefi jiz pouZzivaji nasi aplikaci MZDY. Program PERSONALISTIKA muZe byt soucasti

mzdového systému.
+ pro zakazniky, ktefi program MZDY nemaji. V tomto pfipadé maze byt PERSONALISTIKA instalovana

samostatné.

Program PERSONALISTIKA obsahuje fadu modul( a zakaznik si muize zvaolit, které z nich chce vyuzivat.
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MAME SPOKOJENE ZAKAZNIKY

NASE PRODUKTY POUZiVAJi SPOLECNOSTI S TISICI NEBO JEN DESITKAMI
ZAMESTNANCU. IMPLEMENTACI V RUZNYCH OBORECH DOKAZUJEME
VARIABILITU A KOMPLEXNOST NASEHO RESENI (AUTOMOBILOVY PRUMYSL,
STAVEBNICTVi, ENERGETIKA, PLYNARENSTVi, VODOHOSPODARSTVI,
ZDRAVOTNICTVI, FINANCE A BANKOVNICTVI, STATNI SPRAVA...).
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VYBRANE REFERENCE

ACTIVA

ALPS ELECTRIC CZECH
CZECH COMPUTER

CKD NOVE ENERGO
HETTICH CR

LETOV LETECKA VYROBA
MOLNLYCKE HEALTH CARE
KLINIPRO

WWWRONCZ

NEMOS SOKOLOV
PETCENTER CZ

POCLAIN HYDRAULICS
PROMET GROUP

SHIMANO CZECH REPUBLIC
SLEVARNA CHOMUTOV




PERSONALISTIKA

ROZSIRUJICi MODULY

VYHODY NASEHO RESENI

VZDELAVANI

Tento modul umoZriuje evidovat jiZ provedena Skoleni osob

a také Skoleni efektivné organizovat a planovat véetné DLOUHOLETE ZKUSENOSTI S IMPLEMENTACI
naklada. MZDOVYCH A PERSONALNICH SYSTEMU

MOZNOST SAMOSTATNE INSTALACE BEZ
MZDOVEHO SYSTEMU

LEKARSKE PROHLIDKY

Modul umoZiiuje definovat povinnost absolvovani zdravotnich -
prohlidek pro zaméstnance. Tyto prohlidky mohou byt pravi- VHODNA KOMBINACE IMPLEMENTACE
delné s nastavitelnym intervalem opakovani, nebo jednorazo- PERSONALISTIKY A OUTSOURCINGU MEZD

vé (napf. vstupni prohlidka). NAS] SPOLECNOSTI
INDIVIDUALNI PRISTUP KE KAZDEMU

ORGANIZACNI SCHEMATA 7 AKAZNIKOV]

Proces planovani lidskych zdrojd vyZaduje pfesny pocet
zaméstnancd v daném €asovém okamZiku, navic s uréenim
organizacni jednotky. Chceme-li zajistit tyto poZadavky firmy,
je potfeba vytvofit konkrétni pracovni mista. Spolu s graficky-
mi seznamy, které urcuji hierarchii stfedisek, objektt a typa
pracovnich mist, tak ziskame pfesny model struktury firmy.
Porovnavanim tohoto modelu se skute¢nym stavem nam pak
modul umoZni ziskat pfehled o poZadavcich firmy.
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PERSONALISTIKA

BOzZP

Modul eviduje moZna pracovni rizika, zdroje nebezpeti na
pracovisti a dale vzniklé pracovni drazy. Pracovnirizika se
definuji pfimo pro pracovni mista, na kterych se mohou objevit
s popisem zdroje nebezpeti.

Evidence pracovnich trazl obsahuje viechny podrobnosti
o Urazu.

PRACOVNI POMUCKY

Modul umoZriuje vedeni seznamu pracovnich pomucek a agen-
du jejich pfidélovani zaméstnanciim. Kazda pracovni pomtcka
ma definovany typ, popis a dobu expirace. Lze zaznamenat jeji
vydej a vraceni.

HODNOCENI

Jedna se o modul s funkci tvorby $ablon hodnoceni a testu.
Sablona obsahuje seznam kritérii hodnoceni s definovanou
mnoZinou odpovédi.

Hodnoceni muZe byt uplatnéno v ramci Skoleni, pro hodnoceni
Ucastnika, Skolitele ¢i samotného Skoleni. Vysledkem je vZdy

soucet bodu obdrZzenych podle kritérii hodnoceni.

Vhodnym vyuZitim jsou kompetenéni modely.
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VYBEROVE RIZENI

Modul slouzi pro evidenci uchazeéu a komunikaci s nimi. Data
o0 uchazeti obsahuji pfipojené dokumenty, seznam znalosti

a dovednosti, nazev poZadované pracovni pozice.

Modul umi efektivné vyhledavat vhodného uchazece dle
zadanych kritérii.

Po pfijeti uchazece za zaméstnance jsou veskera data pfevede-
na do mzdového programu.

INTRAWEB
Intranetovy portal pro vzajemnou komunikaci zaméstnancu
a personalniho oddéleni.
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ROZHODUJICi VLASTNOSTI

DETAILNI PREHLED KOMUNIKACE S UCHAZECI
IMPLEMENTACE KOMPETENCNICH MODELU

PUBLIKOVANI NABIDEK PRACE NA WEBOVEM PORTALU
KOMUNIKACE ZAMESTNANCU S PERSONALNIM ODDELENIM
PROSTREDNICTVIM INTERNETOVEHO PROHLIZECE
EXPORTY DAT DO EXCELU, PDF A DALSICH FORMATU
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RON SOFTWARE, SPOL. S R.O.

tel.: +420596 312 827 e-mail: software@ron.cz
e-mail: objednavky@ron.cz
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